
 

  

台東区介護サービス事業者連絡会 

第 29回 定期総会議案資料 
第一号議案 2025年度分科会活動報告及び収支報告に関する件・会計監査承認 

第二号議案 2026年度新任幹事選出に関する件 

第三号議案 新分科会「介護経営ラウンジ」創設に関する件 

付   録 2026年度分科会事業計画    

台東区役所 1001会議室 

2026年 5月 11日 
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第一号議案 2025年度分科会活動報告及び収支報告に関する件・会計監査承認 

ケアマネ.Come台東 

開催日時 活動内容 経費 

2025年 7月 28日 

18:30～19:30 

研修会・交流会 

「通所介護事業所、ケアマネとの交流会」 

参加者：ケアマネ 24名、通所介護 21名 

 

 

事務費 42,000円 

2025年 10月 21日 

19:00～21:00 

研修会「医療職とケアマネージャー研修会」 

《成年後見制度を正しく知ろう》 

参加者：ケアマネ 31名、医師 11名、その他 16名 

事務費 12,303円 

講師謝礼 

30,000円 

2025年 12月 8日 研修会 スーパービジョンについて 

「スーパービジョンの基礎的理解」 

参加者：ケアマネ 34名 

事務費 10,902円 

講師代 50,000円 

  合計 145,205円 

 

 

多職種連携部会 

開催日時 活動内容 経費 

2025年 5月 23日 

18:30～20:00 

訪問介護事業所向けグループワーク 

「訪問介護から見た多職種連携の困りごとをお話しませ

んか？」 

参加者：8名（7事業所） 

講師 3名（ケアマネ・療法士・看護師） 

講師謝礼 

15,000円 

懇親会補助費 

16,020円 

2025年 10月 24日 

18:30～20:00 

訪問介護事業所向けグループワーク 

「シャドーワークの対策についてお話しませんか？」 

参加者 4名（4事業所） 

懇親会補助費 

18,000円 

  合計 49,020円 
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通所部会 

開催日時 活動内容 経費 

2025年 7月 28日 

18:30～19:30 

研修会・交流会 

「通所事業所、ケアマネとの交流会」 

参加者：ケアマネ 24名、通所介護 21名 

事務費 26,842円 

懇親会費 

34,000円 

2025年 10月 29日 

18:30～20:30 

研修会「運営指導から学ぶ」 

～ありがちな過誤とその防ぎ方～ 

参加者：20名 

 

0円 

2025年 10月下旬 通所事業所の年末年始休業の取り纏め 事務費 10,000円 

2026年 2月 20日 デイサービス申込書統一に向けての検討会 

参加者：7名 

 

0円 

  合計 70,842円 
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第二号議案 2026年度新任幹事選出に関する件 

新任幹事候補 

氏名 事業所 

佐藤 夏海 ケアリッツ御徒町 

沢登 正憲 ホットステーション SUN荒川 

五十音順 敬略称 
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第三号議案 新分科会「介護経営ラウンジ」創設に関する件 

【概要】 

新分科会名 介護経営ラウンジ 

担当幹事 大田原英樹（たからデイサービス竜泉） 

鈴木誠一（居宅介護支援事業所たいとう診療所） 

創設予定時期 2026年 5月 

目的 介護事業経営者や事業責任者の経営力・運営能力向上 

対象者 台東区介護サービス事業者連絡会に所属する、介護事業経営者及び人事・収支責

任を持つ責任者 

主な事業内容 ・介護事業経営者や事業責任者に対する研修会の実施 

・経営者や事業責任者の交流促進（経営者ネットワークの構築） 

・経営者や事業責任者への相談援助 

創設に至る背景と 

参加のメリット 

昨今の私たち介護業界を取り巻く環境は、介護報酬改定、物価高騰、最低賃金

の上昇など外部環境が変化してきていることに加えて、今後介護に携わる人材が

不足していく事が予想されており、不透明さが増している状況である。 

そのような中で、台東区介護サービス事業者連絡会として、経営者の成長意欲

を促進し、「介護事業者の経営力を高める」活動の一環として本案を提案するも

のである。本分科会への参加により以下のようなメリットが予想される。 

【メリット】 

□人材の確保・定着・育成の促進 

□売上高・経常利益率の向上 

 

 更に、経営者ネットワークを構築できることにより、以下のようなメリットが

予想される。 

【メリット】 

□成長に向けた新たな発想を得る 

□成長意欲が高まる 

□ビジネスチャンスにつながる 

□経営の悩みを共有できる 
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【介護経営ラウンジ 2026年度事業計画】 

開催日時 活動内容 予算 

2026年 7月 8日 

台東区役所 10階 

18:00～20:00 

第 1回 研修会 

「事業所の 5年後のありたい姿は？」 

～そこから見える課題とは～ 

講師 北出洋樹氏 

（中小企業診断士・介護支援専門員・理学療法士・柔道整復師） 

 

 

講師代・事務費・

懇親会補助費等 

160,000円 

2026年 10月頃 

台東区役所 

18:00～20:00 

第 2回 研修会 

「（仮）課題へのアプローチ方法」 

講師 北出洋樹氏 

（中小企業診断士・介護支援専門員・理学療法士・柔道整復師） 

 

 

講師代・事務費 

70,000円 

2027年 2月頃 

台東区役所 

意見交換会・懇親会 

 

懇親会補助費 

90,000円 

   

合計 320,000円 
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付録 2026年度分科会事業計画 

ケアマネ.Come台東 

開催日時 活動内容 予算 

2026年 6月～7月 

18:00～20:00 

研修会 

「運営指導の視点、処遇改善の取得方法について」 

台東区役所 福祉部福祉課 指導検査係より 

 

 

事務費 30,000円 

2026年 10月 

19:00～20:20 

研修会「医療職とケアマネージャー研修会」 

 医師・ケアマネージャーの新人紹介など交流を図る 

事務費 30,000円 

講師代 50,000円 

2026年 12月 

14:30～17:00 

研修会 スーパービジョンについて 

「スーパービジョン応用編」 

事務費 30,000円 

講師代 50,000円 

  合計 190,000円 

 

 

多職種連携部会 

開催日時 活動内容 予算 

2026年 6月 5日 

18:30～20:00 

訪問介護事業所向け運営指導セミナー 

 

講師代 50,000円 

交通費 5,000円 

印刷代 5,000円 

懇親会補助費 

40,000円 

2026年 9月頃 

2027年 1月頃 

・2025年度に行った訪問介護事業者向け事業の継続 

・訪問介護事業所が抱えている問題、課題、医療職や

多職種との現在の連携課題、今後の連携に対する希望

や発案等を聞き取り、より良い連携の実現に向ける 

・訪問介護事業所の連携を深める 

講師代 20,000円 

印刷物 5,000円 

懇親会補助費 

90,000円（2回分） 

  合計 215,000円 
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通所部会 

開催日時 活動内容 予算 

2026年 7月 

 

事例検討・交流会 

「第 4回デイサービス事例検討・お悩み相談会」 

レクリエーションや体操について 

事務費 10,000円 

 

2026年 10月 通所事業所の年末年始休業の取り纏め 事務費 10,000円 

2027年 2月 研修会・交流会 

「通所介護事業所ケアマネとの交流会」 

通所事業所紹介冊子作成 

事務費 40,000円 

 

事務費 50,000円 

2026年 4月より随時 デイサービスの見学受け入れ可能施設を取り纏め、見学

会の日程調整・設定し希望する職員が訪問見学できる機

会を設ける（5事業所程度を想定） 

 

受け入れ報酬 

50,000円 

  合計 160,000円 

 

 


